
Stadtmusik Dietikon

Pilotprojekt "Rituale überdenken"



Stadtmusik Dietikon

◼ Harmonie

◼ Rund 70 Mitglieder, von 20-80jährig

◼ Kontakt: Fabian Zwimpfer,

praesidium@stadtmusik-dietikon.ch



Ursprung und Auslöser

◼ Workshop im Herbst 2022 – Auswertungen und 

Schlussbericht

◼ Eine Fragestellung: "Wie sieht denn dein 

Traumjahresplan aus?"

◼ Ideen vielfältig und kreativ --> aus dem 

gewohnten Muster ausbrechen

o Anderer Rhythmus

o Neue Formate

o Aufregende Erlebnisse

◼ Gründung einer durchmischten Arbeitsgruppe mit 

7 Personen



Ziele und Projektauftrag der Arbeitsgruppe

◼ Kernziel: Alternativer 3-Jahresplan für 2024-

2026

o Ausbruch aus gewohnten Mustern

o Mehr Vielfalt, Flexibilität, Attraktivität - mehr Freude 

:-)

◼ Mögliche Nebeneffekte

o Überdenken von Ritualen und Prozessen

o Überdenken von bestehenden 

Finanzierungskonzepten

o Mehr / anderes Publikum erreichen

◼ Projektauftrag an Arbeitsgruppe

◼ Grober Zeitplan: Feb. 2023 – Okt 2023

Rahmenbedingung Bemerkungen / Konsequenzen

1 Organisatorische 

Fixpunkte

• Engagements der Dietiker Stadtregierung

• Zunft: Sechseläuten

• KMF 2024 in U-Musik

• EMF 2026

2 Musikalische 

Identität der SMD

• Dem musikalischen Anspruch resp. Zielsetzung entsprechen

• Vielfalt

3 Finanzen • Unsere Vereinsrechnung besteht aus nicht signifikant 

reduzierbaren Fixkosten. Diese müssen unter dem Strich 

gedeckt sein. Eine 3-Jahresplanung kann aber auch finanziell 

einen 3-jährigen Horizont haben.

4 Machbarkeit • Logistische Machbarkeit

• Aufwand / Ertrag

• Dichte / Rhythmus / totaler zeitlicher Aufwand über das ganze 

Jahr

→ Es soll im Rahmen eines Hobbys mit unseren Ressourcen 

durchführbar sein



Resultate

◼ Resultat: Vorschlag 3-Jahresplan

o Dem Verein präsentiert

o Für Schärfung und Umsetzung an Vereinsgremien 

übergeben

◼ Konkret umgesetzt oder in Umsetzung

o KMF in U-Musik

o Probeweekend Insel Rheinau

o Kleine Festzelt Tournée

o Phänomena

o Vereinsreise anlässlich EMF



Erkenntnisse

◼ Prozess und Diskurs an sich war uns ist wichtig

o Auseinandersetzung mit (heterogenen) Wünschen und Bedürfnissen

o Auseinandersetzung mit Diskrepanz zwischen Ideen und Realität

o "Was wollen wir als Verein?"

--> Prozess kontinuierlich fortsetzen

◼ Resultate der Arbeitsgruppe viel weniger "revolutionär" als erwartet; Umsetzung nicht so 

einfach

o Bestehende Fixpunkte / Machbarkeit

o Finanzielle Aspekte

o Schärfung der Ideen hat auch den teilweise enormen Aufwand verdeutlicht – Bereitschaft im Verein aber 

vorhanden

--> gewisse grundsätzliche Themen verändert man nicht von heute auf morgen – dran bleiben!

◼ Langfristige Planung mit vielen Unbekannten, viele Kursänderungen unterwegs

--> rollende Planung notwendig und das braucht Zeit und Energie

--> wir schaffen Raum im Vorstand / Muko: neues Ressort, Anpassung der Pflichtenhefte
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